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CALENDARUL UNIVERSITAR
ACADEMIC CALENDAR

Anul de
studii

Academic
Year

Anul 1

Anul 11

Cod/
Code

M.O.OI

M.O.02

M.003

M.O.04

M.O.05

Activitä(i didactice
Didactic Activities

Sesiuni de examene

Sem. I

Semester

septembrie-
decembrie
september-
december

(15 säptämåni
15 weeks
septembrie-
noiembrie
september-
november

( IO säptämäni
10 weeks)

Sem. II
2'El Semester

februarie-mai
february-may
( 1 5 säptämäni

1 5 weeks)

Exams

Sem. I

Semester
decembrie/ianuarie
december- january

(2 säptämåni
2 weeks)

lanuarie

january
(2 säptåmåni

2 weeks)

Sem. II

Semester

mai/iunie
may-june

(3 säptämäni
3 weeks)

lume
june

(3 säptämåni
3 weeks)

Stagii de
practici

Intership

noiembrie-
decembrie
november-
december

(6 säptämäni/
6 weeks)

martie-aprilie

March-April
(6 säptämåni/
6 weeks

larni
Winter
ianuarie
january

(2 säptämåni
2 weeks)

ianuarie
january

(2 säptämäni
2 weeks)

Vacanre
Vacations

Primivarä
Spring
aprilie

april
(I säptämänä

I week)

aprilie

april
(l såptämänä

I week)

MINIMUM CURRICULAR iNDOMENIULUI DE FORMAREPROFESIONALÄ
CURRICULAR PREREQUISITE

Numirul de ore pe

tipuri de activititi/
Number ofhours by

types ofactivities

Vari
Summer

iulie-august
July-august
(13 säptämåni

13 weeks)

•Z

Denumirea a unitarii de curshnodulului
Name ofthe course hnodule unit

Istoria psihologiei History ofPsychology

Psihologia proceselor cognitive Psychology of
Cognitive Processes

Psihologiaafectivitälii proceselor
reglatorii Psychology ofAffectivityand Volitional
Processes

Neuropsihologia Neuropsychologv

Total ore
Number ofhours

Total Total
•z

180

180

180

180

Psihologia personalitätii insu$rilor de personalitate 180
Psychology ofPersonalit)

TotaVTota/ Number ofHours
900

60

75

75

78

52

340

90

105

75

102

98

470

30

30

30

36

26

152

30

45

45

36

26

182

examen
exam

examen
exam

examen
exam

examen
exam

examen
exam

5 Exam.

6

6

6

6

6

30



PLANUL DE iNVÄTÄMANTPE ANI DE STUDII
STUDY PLAN ON YEARS OF STUDIES

Cod
Code

F.O.OI

F.O.02

F.O.03

F.O.04

s.o.05

F.O.06

s.o.07

s.o.08

s o. 09

Denumirea unitätii de curs
Name ofIhe Course

Total ore
Number ofhours

YEAR

Numär de ore pe tipuri
de activitäti

Number ofhours by types of
activities

Total
Total

ANUL 1

Semestrul I

Metodologia cercetärii psihoIogice/Methodo/ogv of
cholo ical research

Statistica aplicatä in psihologie/ Applied statistics in

cholo
Psihologie judiciarä/ Judicialpsychology

Drept penal/ Criminal law

Directii psihologice in domeniul judiciar (proiect de
semestru)/Psychological directions in the judicial field

180

180

180

180

180

900

semester ro •ect

TOTAL SEM.I Total Semester

Psihopatologia si expertiza psihiatricä
cho tholo and chiatricex ertise

nterventii psihanalitice in contextul judiciar.

Semestrul II

choanal tic interventions in a •udicial context.

nterventii experientialiste in contextul judiciar
perientialistinterventions in a judicial context
sihologia securitälii/Psycho/ogv ofsecurity

plica!ii psihologice in context judiciar (proiect de
emestru)/Psycho/ogica/ applications in a judicial
ontext semester ro •ect

To,'al 2'"/ SemesterTotal Sem. II

TOTAL ANUL I Total number for the year ofstudy

180

180

180

180

180

900

1800

ANUL 11

Semestrul III

s.o.ll

S.A. 12

S.A. 13

S.A.14

S.A.15

S. A. 16

S.A.17

SP.O.18

Interventii cognitiv- comportamentale in tulburärile de

ersonalitate/ Cognitive-behavioral interventions in

ersonali disorders
Psihologie penitenciarä/Penitentiary psychology
Sänätatea ocupa!ionaW Occupational health
Psihodiagnostic in context judiciar/Psychodiagnostics in

udicial context
Psiholo ia comunitä ii/Communi cholo

Interventia in crizä si primul ajutor psihologic/Crisis
•nterventionand psychological first aid
onsilierea psihologieä in context
udiciar/P cholo ical consultin in a •udicial context
Practica de specialitate/Specia/ity internship

Total Sem. III Total 3'ai Semester

150

150

120

120

360

900

Semester

45

45

45

45

60

240

Semester

45

45

45

45

60

240

480

2"" YEAR

3'üSemester

36

36

36

36

*260

404

Semestrul IV' / 4th senwster
Practica de cercetare/ Research internshi

Teza de master/ Master thesis

Total Sem. IV Total 4th Semester
Total Anul 11 Total number for lhe 2nd year ofstudy

TOTAL TOTAL

180

720
900

1800

3600

404

884

135

135

135

135

120

660

135

135

135

135

120

660

1320

1 14

114

84

84

100

496

180

720
900

1396

2716

15

30

30

75

15

30

30

15

90

165

18

18

18

18

72

72

237

30

15

15

15

60

135

30

15

15

30

60

150

285

18

18

18

18

o

72

72

357

30

o

o

o

30

o

30

o

o

o

30

examen
exam
examen
exam
examen
exam
examen
exam
examen
exam

5

examen
exam
examen
exam
examen
exam
examen
exam

examen
exam

5

10

examen
exam

examen
exam

examen
exam

examen
exam

examen
exam
5

evaluare

6

16

6

6

6

6

6

30

6

6

6

6

6

30

60

5

5

4

4

12

30

6

24

30

60

120



STAGIILEDE PRACTICÄ
INTERNSHIPS

Tipul stagiului de practici
The internship

Practica de specialitate
S Cial inlnershi
Practica de cercetare
Research internshi

Total/ Total:

Anul
Year

2

2

Semestru
Semester

Ill

Durata
Times

Säptämfini
Weeks
6

6

Ore
Hours
300

180

480

Perioada desfisurärii
Period

noiembrie-decembrie
november- decenjber

martie-april ie

march-a ril

Numär Ecrs.
Nr. ofECTS Credits

IO

6

16

2.

Nr.

Cod
Code

L.A.OI

L.A.02
L.A.03
L. A.04

.A.05

L.A.06

FORMA DE EVALUARE FINALÄ A STUDIILOR
FINAL EVALUATION

Forma de evaluare finali a studiilor
Form offinal evaluation ofthe studies

Teza de master/ Master thesis

Termene de organizare
Period

lunie
June

Nr. Ecrs
Number ofECTS

24

UNITÄTILE DE CURS / MODULELE LA LIBERA ALEGERE
FREE CHOICE COURSE UL'ITS/ MODULES

Denumire a unititii de curs

Course / Module

Psihologie penitenciarä/Penitentiary psychology
Sänätatea ocupationalä/ Occupationalhealth
Psihodiagnostic in context judiciar/Psychodiagnostics injudicial context
Psiholo ia comunitätii/Conmntnit s cholo

Intervenlia in crizä ii primul ajutor psihologic/Crisis intervention and
sychologicalfirstaid
onsilierea psihologicä in context judiciar/PsychoIogicaIconsulting in a

•udicial context

Total ore
Number ofhours

Numär de ore pe tipuri de
activitäti

Number ofhours by types Of
activities

150

150

150

450

40

40

40

120

110

110

110

Total/ Total:

20

20

20

60

20

20

20

60

examen
exam

examen
exam

examen
exam

3

5

5

5

15



NOTÄ EXPLICATIVÄ

1. Descrierea programului (prezentarea succintä a profilului specialitä!ii/ programului de master, domeniul de

studiu ii domeniul de formare profesionalä)
Misiunea programului de master in psihologia judiciarä este de a forma psihologi practicieni cu o solidä bazä

*iintificä care vor susline promova sänätatea mintalä in cadrul juridic.
Programul de masterat se adreseazä necesitätii nationale in formarea de speciali$i care vor fi capabili:

sä medieze interactiunea copiilor cu statut de victimä/ martori a diferitor tipuri de abuzuri cu sistemul juridic,
sä asiste copiii in conflict cu legea,

sä elaboreze profiluri criminale,
sä participe acorde expertiza psihologicä in cadrul grupurilor de probatiune,

sä asiste echipele organelor de fortä in descoperirea infractiunilor,
sä contribuie la prevenirea comportamentelor infractionale, prin elaborarea programelor comportamentaliste,
individualizate pentru copiii in conflict cu legea.

Din ianuarie 2007 in cadrul Ministerului Justi!iei a fost creatä Directia Probatiune unde consilierii de probaliune
administreazä cazurile copiilor condamnati la pedepse alternative deten!iei. Acest tip de probaliune prevede un sistem

de practici strategii sociale, preväzute de lege, menite sä asigure supravegherea infractorilor din partea comunitälii
reintegrarea lor socialä. La aceastä etapä se pot intocmi, de cätre organele specializate rapoarte pånä la pronunlarea

sentintei penale, in care se contin informalii criminologice ii „portretul" psiho-social al delincventului. Un rol
semnificativ in aceastä directie ii revine psihologului. in prezent copiii victime a abuzurilor, de asemenea, sunt audiati
de cätre judecätorul de instructie prin intermediul psihologului. Toate circumstantele enumerate mai sus indicä la

necesitatea de a forma specialiiti psihologi in domeniul judiciar, capabili de a sprijini actul justiliar.
Obiectivele programului de master se referä la oferirea de cuno$inte teoretice fundamentale in domeniul

psihologiei judiciare ii formarea de abilitäti practice necesare pentru solutionarea unor probleme de ordin psihologic

cu care se confruntä sistemul judiciar. Obiectivele programului de master „Psihologia Judiciarä" sunt corelate cu
strategia politicile de asigurare a calitätii ale USM, cu programul strategic de dezvoltare al Facultätii Psihologie,
$tiin(e ale Educa/iei, Sociologie 'i Asisten(ä Socialä ii al Departamentului Psihologie cu referire la promovarea
specialitätii ii asigurarea calitätii procesului educational.
Cuno$tin/ele, abilitä(ile 5i competen(ele asigurate de programul de studii

• Cunoa$erea particularitätilor asistentei psihologice a persoanelor aflate in conflict cu legea.

Utilizarea metodelorpsihologice privind medierea interactiuniicopiilor (cu statut de victimä-martor-agresor,

in diferite tipuri de abuz) cu sistemul juridic.
Elaborarea profilurilor psihologice ale persoanelor aflate in conflict cu legea.
Interven!ia in cadrul echipelor organelor de fortä in descoperirea infractiunilor.
Elaborarea expertizei psihologice in cadrul grupurilor de probatiune.
Interventii psihologice in situatiile de urgentä ii crizä.
Elaborarea strategiilor de prevenire a comportamentelor infractionale ii implementarea programelor
comportamentaliste, individualizate de grup pentru persoanele aflate in conflict cu legea.

Astfel, programul de master Psihologiejudiciarä este orientat spre formarea speciali$ilor care Oferä asistenla
psihologicä in diverse dimensiuni a actului justitiar: asistarea copiilor victime-martori a abuzului la etapa de

urmärire penalä pånä la prezentarea in instanta de judecatä, asistarea victimelor traficului, evaluarea ii asistarea
copiilor in conflict cu legea, aplicarea detectorului de minciuni, formularea unor ipoteze in vederea dezvoltärii
unui profil al infractorului, etc

Psihologul judiciar de fiecare datä opereazä cu douä scopuri: securitatea societätii bunästarea psihologicä

a victimei sau (Gi a infractorului. Cuno$intele necesare unui psiholog judiciar sunt: tipologiile infractorilor,
tulburäri a personalitälii, mecanisme de manipulare, trauma ii victimizarea, abuzurile sexuale, psihopatologia,

criminalistica, dreptul familiei, evaluarea riscurilor ii terapiile cognitive comportamentale.
2. Racordarea programului de studiu $i a continuturilor din Planul de invätämånt la tendin!ele

internationale din domeniu
Programul de mater Psihologia Judiciarä este elaborat conform rigorilor ii obiectivelor de lucru enun!ate de

strategiile nationale universitare. Misiunea obiectivele programului de master sunt racordate la EQF ii
corespund tendinlelor actuale ale domeniului.

3. Evaluarea ageptärilor sectorului economic social

Programul este evaluat continuu corespunzätorcerintelor indicate in Cadrul National al Calificärilor in Cadrul
European al Calificärilor. Anual, in cadrul iedintelorComisiei de Calificare se discutä despre cursurile necesare

pentru formarea speciali$ilor ii cum ar putea fi adaptate cele existente in functie de cerintele pietei muncii.



Periodic, impreunä cu masteranzii, se realizeazä studii empirice pentru a identifica perceptiile ii a*eptärile
diferitor categorii de profesioniiti din domeniul judiciar fatä de serviciile oferite de psihologi ii calitatea acestora,
in vederea stabilirii cu mai multä precizie a directiilor de activitate in cadrul procesului didactic universitar
dupä absolvirea facultä!ii prin programe de formare profesionalä continuä, pentru a räspunde cu mai multä
abilitate provocärilor din domeniul judiciar.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, profesori,
absolventi, studenti etc.)
Pentru a asigura un proces continuu de comunicare colaborare cu piata muncii, frecvent sunt organizate

workshop-uri conferin(e metodico-aplicative la care participä studenti, absolventi ai USM, actualmente
speciali$i in domeniul psihologiei judiciare psihologi practicieni cu experientä vastä in domeniu. Gratie acestor
evenimente, studentii oblin informaliile necesare despre realitä!ile profesionale din domeniu iii pot face o

imagine mai clarä asupra propriului parcurs profesional, iar tinerii speciali$i ii specialiitii cu experientä au

posibilitatea sä discute diverse cazuri din activitatea profesionalä in vederea unui schimb idei solutii practice.
La finalizarea stagiului de practicä, studentii angajatorii au posibilitatea sä-ii expunä punctul de vedere,

completånd in acest scop o serie de chestionare, cu privire la relevanta ii eficienta aplicativä a programului,
inclusiv cu referire la modalitätile de perfectionare a continuturilor didactice a procesului instructiv tn

ansamblu. in cadrul 'edinlelor Departamenului Psihologie Consiliului Facultä(ii Psihologie, $tiin/e ale
Educaliei, Sociologie Fi Asisten/ä Socialä sunt discutate procedurile de eficientizare a programului in

conformitate cu noile prevederi din domeniu corespunzätor cerintelor pietei muncii.
5. Relevanta programului de studii pentru pia!a for!ei de muncä

Activitatea psihologului in domeniul juridic actualmente este necesar dat fiind faptul, cä grupul lintä este

unul divers ii solicitant, incluzånd persoane cu comportamente antisociale severe, tulburäri mintale, tulburäri de
personalitate, etc. in al doilea rand problema evaluärii ii cercetärii in domeniul judiciar este una foarte complexä
(de exemplu, probleme ce tin de constiinla/responsabilitatea inculpatului, probabilitatea ocurentei manifestärilor
agresive pe viitor capacitatea exersärii rolului de pärinte). $i nu in ultimul rånd viitorul specialist trebuie sä fie
capabil de a da dovadä de cuno$inte ii abilitäti profesionale tn domeniul juridic ii procedurile legale pentru a

servi exemplu in calitate de martor/ expert in instanta de judecatä.
6. Posibilitätile de angajare a absolventilor

Posibilele locuri de angajare a absolven!ilor programului de masterat sunt instituliile din subordinea
Ministerului Afacerilor de Interne, Procuraturä, institutiile din subordinea Ministerului de Justitie, Organizatiile
non guvernamentale specializate pe acordarea asistenteipersoanelor in conflict cu legea sau ONG-uri preocupate
de asistentavictimelor.
Absolventii pot activa in cåmpul muncii in calitate de:

Specialisti/specialiste din domeniul psihologiei; psihologi/psihologe
Psihologjudiciar/ps ihologä judiciarä
Psiholog/ psihologä in domeniul securitä(ii nalionale
Cercetätor 'tiin/ific stagiar/ cercetätoare $tiin(ificä stagiarä in psihologie
Profesor/profesoarä in invä(ämäntul liceal, postliceal
Evaluator alfurnizorilor/ evaluatoare afurnizoarelor 'i
programelor deformare
Evaluator/ evaluatoare de competen(e profesionale

7. Accesul la studii a titularilor de diplome oblinute dupä finalizarea respectivului program de studii
Absolventii programului pot urma diverse cursuri de formare perfectionare profesionalä, oferite de asociatiile
profesionale de profil, astfel, aprofundånd capacitä!ile de expertizä abilitätilepractice tntr-un domeniu specific
al psihologiei judiciare sau vor putea urma studiile in cadrul unui program de doctorat (ciclul III de studii).

8. Competentele generale profesionale asigurate de programul de studii (lista).
Programul de studii contribuie la obtinereade competente generale ii profesionale, precum:

CG l. Stabilirea specificului problemei ii analiza eficientä a contextului
CG 2. Interpretarea datelor informatiilor referitoare la probleme/situatii concrete de naturä psihologicä
CG 3. Aplicarea reglementärilor normative a standardelor in vigoare privind activitatea psihologului
CG 4. Luarea deciziilor in activitatea profesionalä in baza asumärii responsabilitätii
CG 5. Colaborarea efecientä in cadrul echipelor multidisciplinare
CP l. Realizarea evaluärii psihologice la nivel individual de grup
CP 2. Asigurarea functionalitätii a stärii de bine a persoanei a grupului

CP 3. Adoptarea strategiei de interventiein func!ie de particularitä!ile contextuale

CP 4. Realizarea activitätilor de sustinere a sänätä!ii mintale prin activitäti de preventie instruire.
9. Lista rezultatelor tnvä!ärii.
Absolventul/candidatul la atribuirea calificärii poate:



Rt l. identifica datele ii informatiile referitoare la probleme concrete de naturä psihologicä din diferite domenii.
Ri 2. interpreta datele informa!iile acumulate din perspectiva domeniilor aplicative ale psihologiei.
Ri 3. stabili strategia de solutionare a problemei/situatiei psihologice, in conformitate cu actele normative

nationale, europene internationale aplicabile domeniului de activitate psihologicä.
Ri 4. elabora programe de interventie psihologicä orientate spre rezolvarea problemei/ situatiei, asumåndu-ii

responsabilitatea pentru decizia luatä.
Ri 5. proiecta activitäti de asigurare a preventiei psihologice in diverse contexte, colaborånd cu expertii din diferite

domenii.
Rt18. utiliza instrumentariul psihodiagnostic privind evaluarea aspectelor functionale disfunctionale ale

persoanei, grupurilor din sistemul judiciar ii militar, inclusiv in situatii de urgentä ii crizä.
Ri 19. elabora programe de consiliere psihologicä in context judiciar ii militar tn vederea dezvoltärii

comportamentelorprosociale.
Ri 20. elabora programe de interventie psihologicä in functie de problemele actuale ale sistemului judiciar

militar, inclusiv situatiile de urgentä ii crizä.
Ri 21. proiecta activitäti de preventie instruire psihologicä in domeniul judiciar militar.



LISTA COMPETENTELOR $1 A REZULTATELOR iNVÄTÄR1

Competente generale profesionale

Com etente enerale:
Stabilirea specificului problemei ii analiza eficientä
contextului

informatiilor referitoareInterpretarea datelor
probleme/situatii concrete de naturä psihologicä

Aplicarea reglementärilor normative ii a standardelor

vigoare privind activitatea psihologului

a

la

in

Luarea deciziilor in activitatea profesionalä in baza asumärii

responsabilitätii
Colaborarea efecientä in cadrul echipelor multidisciplinare

Competen(eprofesionale:

Realizarea evaluärii psihologice la nivel individual ii de grup

Asigurarea functionalitätii a stärii de bine a persoanei ii a

u ului
Adoptarea strategiei de interventie in functie de

articularitätile contextuale

Realizarea activitätilor de sustinere a sänätä!ii mintale prin
activitä!i de reventie i instruire.

Rezultate ale invätärii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea cali tcärii oate:

bsolventul/candidatul la atribuirea calificärii poate:
RII. identifica datele informa!iile referitoare la probleme concrete de naturä psihologicä din

diferite domenii.
R12. interpreta datele ii informatiile acumulate din perspectiva domeniilor aplicative ale

psihologiei.
R13. stabili strategia de solutionare a problemei/situatiei psihologice, in conformitate cu actele

normative nationale, europene internationale aplicabile domeniului de activitate

psihologicä.
R14. elabora programe de interventie psihologicä orientate spre rezolvarea problemei/ situa!iei,

asumåndu- i responsabilitatea entru decizia luatä.
R15. proiecta activitä!i de asigurare a preventiei psihologice in diverse contexte, colaborånd cu

expertii din diferite domenii.
RI 18. utiliza instrumentariul psihodiagnostic privind evaluarea aspectelor functionale

disfunctionale ale persoanei, grupurilor din sistemul judiciar militar, inclusiv in situatii de
urgentä si crizä.

RI 19. elabora programe de consiliere psihologicä in context judiciar militar in vederea

dezvoltärii com ortamentelor rosociale.
R120. elabora programe de interventie psihologicä in functie de problemele actuale ale

sistemului •udiciar i militar, inclusiv situatiile de ur entä i crizä.
R121. proiecta activitäti de preven!ie instruire psihologicä in domeniul judiciar ii militar.



MATRICEA CORELÄRII REZULTATELOR iNVÄTÄR11 FORMATE iN CADRUL PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITÄTILOR DE
CURS/MODULELOR

CORRELA TION MATRIXOF THE LEARNING RESULTSFORMED WITHIN THE PROGRAM WITH THOSE OF THE COURSE UNITS / MODULES

Denumirea disciplinei/ modulului

Metodologia cercetärii psihologice/ Methodology ofpsychological
research
Statistica aplicatä in psihologie/ Applied statistics in psychology
Psiholo ie udiciarä/ Judicial cholo

Drept penal/ Criminal law

Direc!ii psihologice in domeniul judiciar (proiect de semestru)/
P cholo ical directions in the •udicial teld (semester ro
Psihopatologia ii expertizä psihopatologicä/ Psychopathologv and

chialricex ertise

Interventii psihanalitice in context judiciar/ Psychoanalytic
interventions in a •udicial context.
Interven!ll experientialiste in context judiciar/ Experientialist
interventions in a •udicial context
Psihologia securitä!ii/ Psychologv ofsecurity

Aplicatii psihologice in context judiciar (proiect de semestru)/
P cholo icala lications in a •udicial context (semester ro•ect

Interven!il cognitiv- comportamentale in tulburärile de

personalitate/ Cognitive-behavioral interventions in personality
disorders

Psiholo ie enitenciarä/ Penitentia s holo

Sänätatea ocupationalä/ Occupational health
Psihodiagnostic in context judiciar/ Psychodiagnostics in judicial
context
Psihologia comunitälii/ Community psychology

Interventia in crizä ii primul ajutor psihologic/ Crisis intervention
and svcholo ical Irstaid

Consilierea psihologicä in context judiciar/ Psychological
consultin in a •udicial context
Practica des eciaIitateS eciali internshi
Practica de cercetare/Research internshi

Competence

Generale

CG3 CG4 CG5 CPI

F.O.OI

F.002
F.0 03

s 004
s 0.05

F 0.06

F.O.07

F.O.08

s.o.09

smo
S 0.11

s.o.12
S A.13

SA 14

S.A.15

S.A.16

SA.17

SP.O.18

CGI

RII

0,75

0,75

0,75

0,75

0.5

0.5

0.5

0.5

CG2

R12

0,75

0,75

0,75

0,75

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

CP2
Rezultate ale invätärii conform nivelului CNC

R13

0,75

0,75

0,75

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

R14

0,75

0,75

0,75

0.5

0.5

0.5

0.5

R15

0,75

0,75

0.5

0.5

0.5

R118

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0.5

0.5

0.5

0.5

R119

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0.5

Profesionale

CP3

R120

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0.5

CP4

R121

0,75

0,75

0,75

0,75

0.5


